
RELAZIONE DEL PRESIDENTE 
BILANCIO CONSUNTIVO 2025 

 
Care colleghe e cari colleghi, ho il piacere e l’onore di darvi il benvenuto all’assemblea 
annuale per l’approvazione del bilancio consuntivo del nostro Ordine professionale. 
Vi porto innanzitutto il saluto di tutto il Consiglio Direttivo e del Collegio dei Revisori dei 
Conti. A tutti loro vanno i miei ringraziamenti per il lavoro svolto con costante impegno, 
serietà e professionalità, in un clima di grande serenità e collaborazione. 
 
Doveroso nominare ciascuno di loro: il Vice Presidente dott. Mazzoleni Mattia, il 
Segretario dott.ssa Carboni Sara, il Tesoriere dott.ssa Bellotti Silvia, i Consiglieri dott.ssa 
Facheris Virna, dott.ssa Gorghelli Giulia, dott. Cirillo Paolo, dott. Minervini Bruno, dott. 
Panzeri Stefano e i Revisori dott.ssa Conti Valentina, dott.ssa Frattini Linda e il 
supplente dott. Perrucchini Michele. 

 
Cosa abbiamo fatto durante il 2024? Se volessi essere estremamente sintetico potrei 
dire “abbiamo finito di costruire l’Ordine”. Sì perché oggi la struttura del nostro Ente è 
ormai completata: lo testimonia la sezione “Amministrazione trasparente” del nostro sito 
(https://www.fnofi.it/ofi-bergamo/amministrazione-trasparente/), che mostra 
l’assolvimento di tutti gli adempimenti richiesti per il nostro Ente secondo le normative 
vigenti. Ma il nostro lavoro non si è esaurito qui! 

 
Provo quindi ad elencare cosa abbiamo fatto nel 2024: 

● gestione dell’albo: iscrizioni, cancellazioni e trasferimenti, aggiornamento delle 
anagrafiche (indirizzi, mail, PEC) e comunicazione dati al Ministero; 

● gestione protocollo e contabilità; 
● lotta all’abusivismo e gestione di segnalazioni con ATS e NAS; 
● attività di rappresentanza istituzionale: incontri formali con ATS e Ordini 

professionali sanitari della provincia di Bergamo, partecipazione a tavoli tecnici in 
ATS, incontri con associazioni di pazienti; 

● firma protocollo di intesa con OMCEO Bergamo; 
● affiliazione come Ente confederato ad ANCI Salute Lombardia; 
● adesione formale al progetto AFA in collaborazione con Università degli Studi di 

Bergamo, ATS, ASST, OMCEO Bergamo, CUS Dalmine; 
● incontro con studenti laureandi del CdL in Fisioterapia Unimib; 
● partecipazione agli Esami di Laurea in Fisioterapia presso Università degli Studi di 

Milano Bicocca; 
● partecipazione a incontri di orientamento per gli studenti degli Istituti superiori in 

collaborazione con Ufficio Scolastico provinciale; 
● partecipazione a “Prospettiva salute” del 24-25/10/2024; 
● partecipazione alla “Fiera dell’Orientamento” del 29-30/11/2024; 
● attività di promozione della professione: articoli su quotidiani e riviste, in modalità 

 
 

https://www.fnofi.it/ofi-bergamo/amministrazione-trasparente/


cartacea e web, servizi tv e radio; 
● aggiornamento sito web OFI Bergamo; 
● attività di promozione culturale a favore degli iscritti: concorso letterario 

“Raccontiamo la fisioterapia” e “Premio miglior tesi A.M. Daniele Locatelli”; 
● attività formative a favore degli iscritti:  

○ corso residenziale ECM “Approccio integrato ai Disordini Temporo 
Mandibolari” del 09/03/2024 in collaborazione con l’Albo degli Odontoiatri di 
Bergamo; 

○ corso residenziale ECM “Ricerca e innovazione clinica in fisioterapia 
neurologica” del 07/09/2024 in occasione della Giornata Mondiale della 
Fisioterapia; 

○ corso residenziale ECM “LCA: chirurgia, riabilitazione e ritorno in campo. 
Una collaborazione vincente tra Ortopedico e Fisioterapista” del 21/09/2024 
in collaborazione con medici ortopedici; 

○ corso residenziale ECM “Il trattamento riabilitativo nel paziente 
reumatologico. Aspetti clinici e approccio basato sull’EBM ed EBP” in 
collaborazione con l’Ordine TSRM-PSTRP di Bergamo e ALOMAR del 
12/10/2024 e del 9/11/2024; 

○ corso residenziale non ECM “Strength and Power in Sports Rehabilitation” 
del 13/11/2024; 

○ corso FAD “Inglese scientifico per fisioterapisti” (20 ECM); 
○ corso FAD “Impatto delle intelligenze artificiali nel lavoro del professionista 

sanitario” (10 ECM); 
○ costruzione dossier formativo di gruppo per tutti gli iscritti (30 ECM); 

● sviluppo di convenzioni commerciali a favore degli iscritti in diversi settori 
merceologici; 

● formazione manageriale per i membri dell’Ordine, formazione specifica per 
tesoriere, segretario, RPCT; 

● gestione canali non ufficiali (gruppo whatsapp e telegram) di comunicazione ed 
informazione a favore degli iscritti; 

 
 
Come già scritto, il lavoro svolto è stato notevole da parte di tutti i membri dell’Ordine. Vi 
ringrazio, e anche qui a nome di tutto il Consiglio Direttivo, perché la vostra 
partecipazione ed il vostro supporto (non solo economico) ci danno energia per 
proseguire con forza ed entusiasmo nel nostro mandato! 

 
Il Presidente di OFI 

Bergamo Simone Ruggeri 
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