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TITOLO I 

DISPOSIZIONI GENERALI 

ART. 1 - FINALITA’ 

1. Il presente Regolamento disciplina i criteri e le modalità per l’autorizzazione alla diffusione di annunci 
“offerte di lavoro” alla popolazione dei fisioterapisti tramite il supporto dell’Ordine territoriale della 
Professione Sanitaria di Fisioterapista della Liguria (OFI LIGURIA). 

2. L’OFI LIGURIA sostiene e conviene sull'opportunità di diffusione di “offerte di lavoro” volte a facilitare 
l’incontro tra domanda e offerta professionale.  

3. Sono escluse le finalità commerciali a carattere economico che possono coinvolgere l’OFI Liguria. 
  

ART. 2 - DESTINATARI 

1. Il presente Regolamento si applica alle richieste presentate dai singoli operatori economici volte alla ricerca 
di personale sanitario per la professione di Fisioterapista. 
2. I destinatari del presente Regolamento all’articolo 5 sono di seguito rinominati “richiedente”. 
  

ART. 3 - DEFINIZIONI 

1. Si definiscono “operatori economici” tutte quelle realtà (RSA, ASL, USL, AO, società sportive, case di riposo, 
residenze sanitarie per disabili, hospice, ambulatori/poliambulatori, studi professionali, istituti di 
riabilitazione semplice e complessa, ecc.) dove il Fisioterapista può svolgere la propria attività professionale 
in regime di subordinazione o di libera professione. 
2. Ai fini del presente Regolamento si intende per “diffusione di annunci” la pubblicazione di annunci di testo 
nella bacheca del sito istituzionale dell’OFI Liguria (www.fnofi.it/ofi-liguria )  
  

ART. 4 - CARATTERISTICHE DEGLI ANNUNCI 

1. L’annuncio dovrà pervenire all’indirizzo e-mail: liguria.ofi@fnofi.it , già pronto per la pubblicazione. 
2. La pubblicazione dovrà seguire il formato: 

- TITOLO 
- CORPO:  

● contenente il tipo di contratto: Libera Professione, tempo determinato, tempo          
indeterminato; 

● orario di lavoro: part time, full time; 
● reddito annuo lordo offerto/tariffazione oraria libero professionale 
● descrizione delle attività; 
● comune o area della sede di lavoro; 
● eventuali altre richieste (automunito, esperienza specifica, formazione). 

- CANDIDATURA: 
● modalità; 
● recapiti e-mail e telefonici; 
● eventuali link a website. 

3. L’annuncio verrà pubblicato così come inviato entro 15gg, non si garantiscono tuttavia questi tempi di 
pubblicazione, essendo subordinati alle priorità del Consiglio Direttivo; 

4. L’annuncio verrà inserito nel template standard di pubblicazione dell’OFI LIGURIA; 
5. È possibile richiedere la pubblicazione dello stesso annuncio trascorsi almeno 6 mesi dalla richiesta 

precedente. 
6. L'ordine non è responsabile per la qualità, provenienza, veridicità e puntualità di uscita delle 

offerte/richieste di lavoro, né per le conseguenze dirette e indirette che possono derivare dalla non 
rispondenza di tali dati con la realtà; 

http://www.fnofi.it/ofi-liguria
mailto:liguria.ofi@fnofi.it
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7. Si ricorda che l’OFI LIGURIA non è e non può essere considerato, in alcun modo, intermediario degli 
annunci pubblicati; pertanto, si invitano i gentili utenti a rivolgersi, per necessità di chiarimenti in merito 
all’annuncio, solo ed esclusivamente all’Inserzionista, ai contatti forniti; 

 
 

 

TITOLO II 

FASI PROCEDURALI 

 

ART. 5 - MODALITA’ DI RICHIESTA 

1. La domanda di autorizzazione alla diffusione di annunci di lavoro deve pervenire alla Segreteria dell’OFI 
LIGURIA (liguria.ofi@fnofi.it ) in conformità dello stampato “ALLEGATO 1”. 
 

ART. 6 - MODALITA’ DI VALUTAZIONE 

1. L’OFI LIGURIA si rimette la decisione di accettare o meno l’annuncio pervenuto e di darne congrua 
comunicazione, attraverso mail, all’operatore economico sia in caso di diniego sia in caso di riscontro 
positivo. 
2. Nei suoi poteri di autonomia, l’OFI LIGURIA determina i criteri tecnici, contenutistici e di opportunità 
nonché le modalità di autorizzazione alla diffusione di annunci di lavoro come esplicitato nell’articolo 7 del 
presente Regolamento. 
3. Per criteri tecnici e contenutistici si intende la conformità della domanda rispetto alla documentazione e 
agli elementi richiesti nell’ “ALLEGATO 1”.  
 

ART. 7 - MODALITA’ DI AUTORIZZAZIONE  

1. L’autorizzazione alla diffusione dell’annuncio è istruita secondo il presente Regolamento da Delibera del 
Consiglio Direttivo dell’OFI LIGURIA;   
2. L’eventuale diniego, a giudizio insindacabile del Consiglio Direttivo, sarà motivato e comunicato agli 
interessati via mail ordinaria. Qualora venissero ravvisati gli estremi per eventuali migliorie nella richiesta 
pervenuta, questi saranno comunicati via mail ordinaria ai richiedenti che potranno chiedere un riesame 
pratica fino ad un massimo di una volta per annuncio entro 15gg dalla ricezione della stessa. 

 

ART. 8 - MODALITA’ DI DIFFUSIONE  

1. In caso di autorizzazione alla diffusione dell’annuncio, la Segreteria comunica la disponibilità al richiedente 
e si riserva di avviare le procedure di diffusione entro 15gg dall’avvenuta autorizzazione alla diffusione 
dell’annuncio previo accordi operativi con il richiedente.   
2. La diffusione dell’annuncio potrà avvenire tramite la pubblicazione nella sezione “OFFERTE DI LAVORO” 
del sito istituzionale dell’OFI LIGURIA (www.fnofi.it/ofi-liguria ). 
3. L’autorizzazione alla diffusione dell’annuncio è accompagnata dall’obbligo per il soggetto richiedente di 
accettare il template con il logo dell’OFI LIGURIA. 
4. L’uso improprio ed indecoroso del logo dell’OFI LIGURIA comporterà l’immediata revoca della facoltà di 
utilizzo, oltre all’impossibilità di richiedere futuro supporto come da finalità del presente Regolamento e per 
il patrocinio per successive iniziative o manifestazioni, fatta salva la facoltà dell’OFI LIGURIA di intraprendere 
ogni e più opportuna azione civile e penale.  
 

 

 

 

 

 

 

mailto:liguria.ofi@fnofi.it
http://www.fnofi.it/ofi-liguria
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TITOLO III 

DISPOSIZIONI FINALI 

 

ART. 9 - NORME GENERALI  

1. L’OFI LIGURIA si riserva di procedere nei modi e nelle sedi opportune alla tutela dei propri iscritti in caso 
di violazioni del presente Regolamento e della normativa ivi richiamata, compresa quella in materia di 
privacy.   
2. L’OFI LIGURIA è sollevato da qualsiasi responsabilità e/o azione risarcitoria e resta in ogni caso estranea a 
qualsiasi rapporto instaurato con soggetti beneficiari e soggetti terzi. 
3. Le responsabilità derivanti dal rispetto di quanto prescritto dalle vigenti norme, in particolare in materia 
di sicurezza e pubblica incolumità e riservatezza dei dati, è a carico del richiedente.  
4. L’OFI LIGURIA può sospendere la diffusione dell’annuncio in qualunque momento senza necessità di 
avvisare il richiedente quando le modalità di svolgimento della procedura possano risultare incidenti in modo 
negativo sull’immagine dell’OFI LIGURIA e dei loro iscritti.  
 

ART. 10 - ALLEGATI  

1. L’ “ALLEGATO 1” costituisce parte integrante del presente Regolamento e rappresenta il documento 
attraverso il quale il richiedente sottopone la sua domanda di diffusione dell’annuncio all’OFI LIGURIA.  
 
ART. 11 - ENTRATA IN VIGORE 

1. Il presente regolamento entra in vigore il giorno successivo alla sua approvazione da parte del Consiglio 
Direttivo. 
 

La Presidente  

                                                 Anna Maria Dell’Eva 
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ALLEGATO 1 - DOMANDA DI DIFFUSIONE DI ANNUNCI DI LAVORO 

 

All’Ordine Regionale della Professione Sanitaria 

di Fisioterapista della Liguria (OFI Liguria) 

PEC: liguria.ofi@pec.fnofi.it  

 

Il/La sottoscritto/a: .............................................................................., presa visione del Regolamento emesso 

da codesto Ordine con delibera del Consiglio Direttivo n.: ………............. del: …................................. 

MANIFESTA L’INTERESSE 

a richiedere la diffusione dell’annuncio di lavoro nel sito istituzionale e nei canali social come sotto descritto: 

- Nome società /ente /studio professionale: 

_____________________________________________________________________________________ 

- Titolo: 

_____________________________________________________________________________________ 

- Indirizzo/Area di lavoro: 

_____________________________________________________________________________________ 

- Tipologia di contratto proposto:  

         □ Dipendente  ( □ Full Time          □ Part Time )           □ Libera professione     

- Durata del contratto 

 □ Tempo determinato   (___ mesi)          □ Tempo indeterminato  

- Reddito annuo lordo offerto/tariffazione oraria libero professionale 

_____________________________________________________________________________________ 

- Contatti: 

Telefono: ____________________  Mail: _________________________ Website: _____________________ 

- Descrizione delle attività: 

_______________________________________________________________________________________  

_______________________________________________________________________________________  

mailto:liguria.ofi@pec.fnofi.it
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- Eventuali altri richieste (es. tipo di formazione, esperienze specifiche, automunito, ecc.): 

_______________________________________________________________________________________  

_______________________________________________________________________________________  

_______________________________________________________________________________________ 

DICHIARA 

sotto la propria personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000, come modificati dalla L. 

183/2011: 

di essere il legale rappresentante dell’Azienda: ……………………..…………………………….………………………….. 

Partita IVA: ……………………………………….…………… Sede legale in: …..……………………….…………………………… 

Via: …………………………………………………………………………….……… n.: …… Tel: ………………..…….…….…:::……… 

Posta elettronica certificata (PEC): ………………………………..…………………………………………………………………. 

 

inoltre: 

- si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni di indirizzo, sollevando l’Ente da 

responsabilità in caso di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del domicilio indicato 

nella documentazione; 

- consapevole delle conseguenze derivanti in caso di rilascio di dichiarazioni false, dichiara sotto la 

propria responsabilità che ogni dichiarazione resa risponde a verità. A tal fine allega copia di valido 

documento di identità ai sensi degli artt. 38, 45 e 46 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.; 

- dichiara di aver letto l’informativa privacy di cui agli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 

(GDPR) e di essere informato che i dati personali raccolti tramite la presente dichiarazione saranno 

trattati, con le modalità e nel rispetto delle norme sulla tutela della privacy, esclusivamente 

nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che potrà esercitare 

i diritti riconosciuti dal suddetto Regolamento (articoli da 15 a 22). Visto quanto sopra esposto, il 

dichiarante presta il consenso al trattamento dei propri dati personali; 

- dichiara di aver preso visione, letto e compreso il Regolamento specifico. 

 

Luogo e Data: ………………………..………………………………………………… 

 

Firma: ……………………………………………..…………………………………………… (1) 

Allegati: 

       □ copia di un documento di identità in corso di validità (formato pdf) 

       □ Altro: ______________________________________________________ 

(1): la firma in calce alla domanda non deve essere autenticata ma corredata di fotocopia di un documento di identità in corso di validità 


