DICHIARAZIONE  SULLA  INSUSSISTENZA DI  CAUSE DI
INCONFERIBILITA’ O INCOMPAT]BILITA’ ex art. 20 d.Igs. n. 39/2013

ENTI PUBBLICI!
N La sottpscrittya _é:/_z,ﬂ_é_v ZA?‘_I_AL = f&ﬁ@i __________ natd/aa _d@@‘_‘@- .‘? £ _l_"l edaics
il 46 0S M 7 con riferimento allincarico d el f od ] . g MR b, | it I RO S
rivestito presso _ _J,'_a RIAE D) ﬁ_’g'ﬁ]})@gg Sn' DV WESWA . , conferito con

provvedimento/atto_ LOT. Nul. AL2 ey |2 /Q L] 2 C I DL . ai
sensi delle disposizioni di cui agli articoli 46 e 47 del D.p.R. 28 dicembre 2000, n. 445 "Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa®, nonché ai sensi dell'art. 20 del d.Igs. n. 39
dell'08.04.2013, consapevole delle responsabilitd penali in caso di dichiarazioni mendaci, falsita in atti e uso di atti

falsi, di cui agli articoli 75 e 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5 del d.Igs.
n. 39 dell'08.04.2013,

DICHIARA

conriferimento all situazioni di INCONFERIBILITA” discplinate dal dgs.

ﬁ di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dai seguenti

= o
- art. 3, comma 1, lett. b) e ¢), del d.Igs. n. 39/2013%

- art. 4, comma 1, lett. b) e c), del d.Igs. n. 39/2013%

! Art. 1 d.Igs. n. 39/2013

2. Ai fini del presente decreto sl intende:

b) per “enti pubblici™: “gli enti di diritto pubblico non territorial nazionali
dalla pubblica amministrazione che conferisce l'incarico, ovvero i cufami

? Art. 20 d.Igs. n. 39/2013

1." Al atto del conferimento dellincarico linteressato presenta una
cui al presente decreto.” a
4. La dichiarazione di cul al comma 1 & condizione per | acquisizion, !

¥ Art. 3 Inconferibilita di incarichi in caso di condanna per
1.°A coloro che siano stati condannati, anche con sentenza
secondo del cadice penale, non possono essere attribuiti: b)
locale; c) gl incarichi dirigenziali interni e esterni, comu

dinitto privato in controllo pubblico d livello nazionale,




DICHIARAZIONE ~ SULLA INSiB’[SSISTENzn DI  CAUSE DI
INCONFERIBILITA' O INCOMPATIBILITA" ex art. 20 d.Igs. n. 39/2013

————————

art 7, comma 1, lett o). del digs. n 39/2013%
art. 7. comma 2, lott. cl, deld.lgs n 39/2013%

Con rifenmento alle situaziont di INCOMPATIBILITA” disciplinate dal d\gs n. 39/2013:
“ di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dal Seguenti articoli

. art 9 comma 2, del dgs:n. 39/2013%

art 11.comm 1,2 e 3, del dIgs. n. 39/2013 "

* art. 7 Inconferibilith di incarichi a componenti di argano politico di livelis regionale
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DICHIARAZIONE ~ SULLA  INSUSSISTENZA DI CAUSE
INCONFERIBILITA’ O INCOMPATIBILITA" ex art. 20 d.Igs. n. 39/2013

—

art. 12, commi 1, 2, 3 e 4, del d.Igs. n. 39/20131,

DICHIARA ALTRESI’

di essere informato che, ai sensi di quanto disposto dall’art. 20, comma 3 del D.Igs. n. 39/2013, la presente
dichiarazione verra pubblicata sul sito istituzionale dell'ente, nell’apposita sezione “Amministrazione
Trasparente”.

Con la sottoscrizione della presente il/la dichiarante autorizza il trattamento dei propri dati personali nel
rispetto di quanto disposto in materia dal D.lgs. 196/2003 e s.m.i.

Il/La sottoscritto/a si impegna altresi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione.

Luogo, data

fm'ug oot 2026 -

comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o of una forma assoclativa tra co
Nk stessa regione delf ammiristrazione locale che ha conferita lincanco: ¢l con B ca
dinitte private in controlle pubblico da parte defla regione. nanché ol pro
farme associative tra comurni aventi la iedesima popolazione abitanti della ste

' Art. 12 Incompatibilith tra incarichi dirigenziali interni e estern| e cariche di c
statali, regionall e locali
1. Gl incarichi dirigenziali, Interni e esterni, nelle pubbiliche ammynistrazions, n
pubblico sone incompatibili con lassunzione e i mantenimenta, nal corso de
nelfla stessa amministrazione o nello stesso ente pubblica che ha conferito
dellincarico, della carica o presidente e amministratore delegato nello stesso ent
lincarico.
2. Gli Incarichi dirigenziall interni e esterni, nelie pubbliche amministraziont, neglientl
di livello nazipnale, regionale e locale sono incompatibili can lassynziene, nel cos
ministr, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commyssario straordi
1988, n. 400, o di parlamentare. : _
3. Gl Incarichi dirigenzioll interni e esternl, nelle pubbliche amminisraziont eg
di livello regionale sono incompatibili : =
) con la carica di componente delia giunta o del consiglio dell regione
&) con la carica di componente delia giunta o de/ consigho di ung pro =
;m formi associativa tra comuni avente [a medesima g
con la carica di presidente e amministratore dele i g e
4 Gliincarich] dirigenziall, interni e esterni nﬂfpbpugbf_-: _ ntdghtto
i lvello provinciale o comundle sono incompatitvi:
@/ con fa carica di componente della giunta o del cansigho d
.”:mkm# di componente della gunta o m,fmmﬂ i
una forma associativa tra comuni avente la medesima g Y




DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCONFERIBILITA’ O INCOMPATIBILITA’ ex art. 20 d.Igs. n. 39/2013

Avvertenza: verranno oscurati i dati relativi a data © luogo di nascita, codice fiscale, residenza e firma
autografa. Parimenti non sara pubblicato alcun docuMento di riconoscimento.




CAPACITAE

COMPETENZE GRAZIANA

» Conoscenza buona della lingua

inglese scritta e parlata

Utilizzo o Laser CO2, Ultrasuoni, SCI LI POTI
Elettrostimolatore, lonoloresi
Lhilizzo di Windows XP, Office,
Excel. motori di ricerca, etc
Tecniche di riduzione del dolore
Tecniche di manipolazione della
colonna

Biofeedback

Strumenti di analisi delie abilita

motone i 16/05/1987

Uso di macchinari per la

: = B.A
riabilitazione
Capacita di pianificare interventi _—
specialistici
Matodi di neducazione posturale PROFILO PROFESSIONALE
Terapia manuale e Professionista specializzata nel settore sanitario (fisioterapia-
neurodinamica riabilitazione) ed in quello della comunicazione digitale
Attitudine al lavoro d'équipe
Abilita interpersonall e —
b ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI
Competenza nell' assistenza
sanitaria a domicilio Ottobre 2018 - Attuale
Esperienza nelle relazionl con | Fisioterapista specializzata Casa di Cura Cristo Re | Messina

pazienti

« Analisi e consultazione di referti medici ed esami radiologici/di
Formazione in terapia motoria e

laboratorio precedentemente effettuati dal paziente.

« Elaborazione e proposta di interventi personalizzati per la cura e la
riabilitazione di problemi prevalentemente post chirurgici.

« Modifica e adattamento del piano di cura ai progressi del paziente e
proposta di nuove strategie di intervento.

« Motivazione dei pazienti a seguire uno stile di vita sano attraverso
un'alimentazione equilibrata, la pratica quotidiana di attivita fisica
leggera e il rispetto di periodi di riposo.

» Esecuzione di varie lipologie di test tra cui la Barthel per le attivita
della vita quotidiana

« Insegnamento di esercizi propriocettivi e correzione dei movimenti
sbagliati durante lo svolgimento.

« Analisi e identificazione della condizione clinica della persona
attraverso specifiche procedure di valutazione.

« Verifica dell'adeguatezza del programma riabilitativo rispetto agli

obiettivi prefissati insieme all'equipe multidisciplinare.

Pianificazione di colloqui orientativi volti a individuare problematiche

e necessita del paziente.

Parntecipazione alla redazione del programma riabilitativo in

collaborazione con i colleghi medici fisiatri.

- Osservazione del paziente nella posizioni antalgiche e durante

l'esecuzione di movimenti attivi e passivi specifici.

Spiegazione al paziente di motivazioni, obiettivi, vantaggi e rischi

degli interventi riabilitativi proposti.

Valutazione dello sviluppo nei bambini di abilita motorie percettive e

sensoriali, agilita e capacita di svolgere le normali attivita quotidiane.

Pianificazione e supervisione degli interventi su diversi pazienti a

seltimana.

Somministrazione di trattamenti terapeutici quali linfodrenaggi

manuali, posizionamenti, applicazioni di tecniche della

neurodinamica e cambio del decubitl per attenuare il dolore e

cognitiva

Formazione in diagnoslica e

prognostca
Terapia localizzala sul parente

Esperienza in orlopedia
r




promuovere la guarigione delle lesioni.

« Supervisione di studenti e personale di supporto, inclusi tecnici,
volontari e assistenti.

+ Uso di Hisang per tracciare i progressi dei pazienti e aggiornare |
registri clinici secondo le normative sulla documentazione sanitaria.

= Supporto attento e partecipe del pazienti nel percorso di
adeguamento alla riduzione delle capacita molorie.

« Valutazione e trattamento di una vasta gamma di patologie tra cui
dolore cronico e acuto, ernia del disco, colpo di frusta, lussazioni,
artrite, sclerosi multipla, Parkinson, ictus e neuropatie.

Febbraio 2013 - Marzo 2019
Fisioterapista Opus R.S.A. | Messina

= Servizio Ambulatoriale

« Insegnamento di esercizi fisici finalizzati all'aumento della flessibilita

e alla prevenzione degli infortuni.

Assistenza al pazienti e supervisione nell'utilizzo di protesi e ausili.

Elaborazione di programmi personalizzati e valutazione dei

progressi, rimodulando Il trattamento ove necessario.

« Monitoraggio dell'andamento delle terapie e aggiornamento della
documentazione cartacea e digitale.

« Valutazione delle problematiche fisiche dichiarate dal paziente in

fase di anamnesi.

Correzione di postura & movimenti scorretti e illustrazione pratica di

esercizi da poter effettuare in autonomia.

« Osservazione del paziente nella posizioni antalgiche e durante
I'esecuzione di movimenti attivi e passivi specifici.

« Insegnamento di esercizi propriocettovo e correzione dei movimenti
errati durante lo svolgimento.

« Analisi e consultazione di referti medici ed esami radiologici
precedentemente effettuati dal paziente.

« Modifica e adattamento del piano di cura ai progressi del paziente e
proposta di nuove strategie di intervento.

« Motivazione dei pazienti a seguire uno stile di vita sano attraverso
un‘alimentazione equilibrata, la pratica quotidiana di attivita fisica
leggera e il rispetto di periodi di riposo.

« Analisi e identificazione della condizione clinica della persona
attraverso specifiche procedure di valutazione.

« Esecuzione di varie tipologie di test tra cul Mingazzini, scale di
valutazione delle ADL e test per valutare stato del sistema muscolo-
scheletrico.

« Elaborazione e proposta di interventi personalizzati per la cura e la

riabilitazione di problematiche neurologiche od ortopediche.

Verifica dell'adeguatezza del programma riabilitativo rispetto agli

obiettivi prefissati e definiti con I'equipe multidisciplinare.

Partecipazione alla redazione del programma riabilitativo in

collaborazione con i colleghi medici fisiatri.

« Pianificazione di collogui orientativi volti a individuare problematiche
e necessila del paziente.

.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2022

Master universitario di I"Livello | Esperto della comunicazione
digitale

Universita degli studi, Messina

« Certificazione di "Esperto della comunicazione digitale nella P.A. e
nellimpresa”, conseguita presso il DICAM "Dipartimento di civilta



antiche e moderne” dell' Universita degli studi di Messina con
votazione 110/110 con lode

« Abilitazione alla professione del "Portavoce istituzionale e
comunicatore digitale nella pubblica amministrazione”

« Corso di formazione in "Management strategico d'impresa”

« Corso di formazione in "Marketing e comunicazione sui social media®

« Corso di formazione in "Web site specialist”

« Corso di formazione in "Social media manager”

« Corso di formazione in "Social media specialist”

2016

Laurea specialistica | Scienze riabilitative delle professioni sanitarie
Universita degli studi, Messina

« Centificazione conseguita presso il polo universitario "Policlinico G.
Martino®, facente parte dell'Universita degli studi di Messina, can
votazione 104/110

« Formazione continua in "Management dell'azienda sanitaria e
coordinamento”

« Abilitazione alla "Dirigenza del comparto delle professioni sanitarie”

« Iscrizione all'Albo, facente parte dell'Ordine dei TSRM di Messina,
con tessera n.53

2012
Laurea in Fisioterapia | Fisioterapia
Universita degli studi, Messina

« Certificazione consequita pressa Il dipartimento di "Medicina e
chirurgia” dell'Universita degli studi di Messina, con sede al
Policlinico "Gaetano Martino®; votazione 110/110

« Formazione continua in "Riabilitazione”

« Abilitazione alla professione sanitaria

« Master in "Esperto della Comunicazione digitale nella P.A. e
nell'impresa”

« Iscrizione all'Albo attualmente all'interno dell'Ordine dei TSRM di
Messina, con tessera n.53

« Diploma consequito presso il Liceo Classico "Luigi Valli*, con sede a
Barcellona P.G. (Messina), e volazione 60/100

INTERESSI

Natura, lettura, arte, cinematografia, musica, investimenti finanziari,
sport, politica

COMPETENZE LINGUISTICHE

Italiano: LINGUA MADRE

Inglese: B1
== e B
Intermedio

Graziana Scilipoti



